
１．日時： 平成３０年１２月１２日（水） １４時００分～１６時３０分

２．場所： 柏商工会議所４階会議室（千葉県柏市東上町７－１８）

【最寄駅】ＪＲ常磐線・千代田線・東武野田線柏駅東口 徒歩８分

（駐車場をご利用の場合は、ＮＰＣ２４Ｈ柏駅東口パーキング（柏市柏４－５）が便利です）

３．参加費： 無料

４．内容： ①精神障害の労災認定の急増と損害賠償
②パワーハラスメントの現状と予防対策
③セクシャルハラスメントの現状と予防対策
④リスクヘッジ策 等

５．講師： 東京海上日動火災保険株式会社

本店広域法人部 部長 兼 営業開発部 参与 横山 昌彦 氏

６．定員： ８０名 （定員になり次第締め切らせていただきます）

７．申込方法：下記申込書に必要事項をご記入のうえ、ＦＡＸにてご返信ください。
※受講票の発行はいたしませんので、本状をご持参ください。

※本申込書にご記入いただきました内容につきましては、本セミナーの運営管理、柏商工会議所、野田商工会議所及び
東京海上日動火災保険株式会社からの各種情報提供のために使用いたします。

このまま切り離さずにＦＡＸしてください

【申込・資料請求】 野田商工会議所 行
ＦＡＸ：04-7122-7185

〒278-0035千葉県野田市中野台168-1

電話：04-7122-3585

会社名 （会員番号： ）

部署・役職 氏名

所在地 〒

ＴＥＬ ＦＡＸ

共同開催：柏商工会議所・野田商工会議所・東京海上日動火災保険(株) 京葉支店・柏支社

参加費無料柏商工会議所・野田商工会議所会員事業所の皆さまへ

 本店で公務・広域・金融関連の法人営業を21年，秋田・茨城・長崎の地域パーソナル営
業を15年担当。2006年からは商工３団体プロモーターとして、中小企業のリスクの分析，リ
スクヘッジ策の開発，普及推進を担当。「労災」「メンタルヘルス」「製品事故・ＰＬ・リコール」
などのテーマを中心に、各分野におけるリスクマネジメントセミナーを全国で1,200回以上実施
している。

（ハラスメント防止コンサルタント/メンタルヘルスマネジメント検定広報大使）

近年、ストレスに関連した「過労死（過労自殺）」、「精神疾患等」の労災請求・認定件数が急増しており、企業は従業員の心
の健康（メンタルヘルス問題）についても、「安全配慮義務違反」等による高額な損害賠償請求の支払いを命じられる判例が出て
きています。
また、セクハラ・パワハラ問題への対応が不充分な場合、長期間の休職、職場の雰囲気の悪化、さらには訴訟を受けることにより、

企業経営に損害を及ぼす可能性が増加し、リスクヘッジを含めた労務管理が一層重要視されています。
「企業のハラスメント対策のポイント」として、メンタルヘルス関連の環境変化が企業に及ぼす影響とその対応例（そうならないため

には、もしそうなってしまったら）などについて具体的に解説いたします。

メンタルヘルスと労務管理の視点から見た

～『パワハラ・セクハラ』リスクマネジメントセミナー～


