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◎対 象  経営者、後継者、経営幹部または候補者．．．等 

（１事業所で複数名の参加、例えば経営者と従業員、経営部門全員..等も効率的です。） 
 
◎日 時  １０月２０日（月）～１１月２７日（木）の１０日間。 １８：３０～２１：００ ※下記参照 
 
◎場 所  野田商工会議所 会議室２・３（変更の場合もあります。） 
 
◎受講料  １名につき@５，０００円（複数名の参加の場合は、人数分です。）※テキスト・資料等含 
 
◎定 員  ３０名（先着順で、定員になり次第締め切らせていただきます。） 
 
◎申込先  野田商工会議所（Ｔｅｌ 04-7122-3585  Fax 04-7122-7185）まで、裏面登録票（複数名 

参加の場合は、人数分）と受講料を添えて１０月１５日までにお申し込みください｡ 
 

◎主 催  野田商工会議所／日本商工会議所 
 
◎協 力  千葉県税理士会柏支部 

「経営革新塾」カリキュラム 
回 開催日 テーマ 

第 １ 回 10 月 20 日（月） いま、なぜ経営革新が必要か 
第 ２ 回 10 月 23 日（木） 経営革新の成功事例 

第 ３ 回 10 月 27 日（月） 社長の仕事とは 
第 ４ 回 10 月 29 日（水） 決算書の読み方と経営に関する考え 
第 ５ 回 11 月 ６日（木） マーケティングの基礎知識 
第 ６ 回 11 月 10 日（月） ＢＳＣ（バランス･スコアカード）① 
第 ７ 回 11 月 13 日（木） ＢＳＣ（バランス･スコアカード）② 
第 ８ 回 11 月 17 日（月） 経営革新計画の作成 その１ 
第 ９ 回 11 月 20 日（木） 経営革新計画の作成 その２ 
第１０回 11 月 27 日（木） マネジメントの要：ＰＤＣＡサイクルを回せ！／経営革新計画の発表 

「経営革新塾」とは 
経営者・若手後継者・企業の経営幹部及

び候補者…等を対象に経営戦略・組織マネ

ジメント等の知識・方法を体得していただき、

アクションプラン完成を支援する講座です。 

｢何かしなければ!｣（売上が２年連続横ばい、年々低下等）、 

「自社の現状や課題を見極めたい!」、「自社の業績をアップし

たい!」、「自社の経営の向上を図りたい!」・・・ 

⇒経営革新計画の作成は、これらの思いを達成します。 

「経営革新計画の作成が難しい」 と考えていませんか? 

そんな方のための経営革新塾です。 



経営革新塾受講者登録票（２０年度創業人材育成事業） 

                                         日本商工会議所／野田商工会議所 

受講者の皆様のご意見を参考に、より皆様のお役に立てる事業を行ってまいりたいと思いますので、アンケートにご協力いただきますようお願いいたしま

す。ご回答の内容について、個別に発表することはございません。なお、本アンケートは、最終的には中小企業庁において集計し、今後の施策充実等のた

めの資料として公表させていただく場合もあります。また、今後、経営革新塾受講者宛ての追跡アンケート等、経営革新支援策の充実を目的としたアンケ

ートにご協力をお願いする場合がございます。予めご了承ください。 

（注）本登録票にご記入いただいた個人情報につきましては、創業人材育成事業における本人確認、受講者・修了者名簿の作成、修了証明書の発行、修

了者アンケートなど、本事業の実施のために使用するほか、商工会議所からの各種の連絡・情報提供等に使用いたします。また、会社名、氏名、住所、電

話番号の各項目については、本事業の実施報告として中小企業庁へ提出いたします。 

また、台風等により急遽中止（変更）になる場合がありますので、氏名欄の緊急連絡先は、必ずご記入下さいますようご協力お願いします。 

会社名  資本金 万円 従業員数      人 

役 職 

①代表者 ② 後継者(役員) ③ 後継者(非役員)  

④ 役員  ⑤ 管理職 ⑥ その他（         ） 

事業開始 

年月 
西暦     年     月 

氏 名 

 フリガナ 

 

（緊急連絡先：                   ） 

性 別 男 ・ 女 年 齢       歳 

会 社  

所在地 
〒   － 

TEL         (       ) FAX         (       ) 

電子ﾒｰﾙ       URL      

業 種 ①サービス業 ②卸・小売業 ③飲食業 ④製造業 ⑤建設業 ⑥その他（        ） 

Q1.この研修をどのような方法

でお知りになりましたか？ 

（複数回答可） 

①新聞広告（新聞名：           ）  ②ＰＲチラシ 

③ホームページ（           ） 

④メールマガジン（                       ） 

⑤商工会議所・商工会の紹介  ⑥商工会議所・商工会の青年部の紹介 

⑦他機関の紹介（機関名：                    ） 

⑧友人の紹介  ⑨その他（                   ） 

Q2.具体的な新事業展開の計画

はお持ちですか？（１つ選択) 

①既に着手している  ②経営革新間近  ③計画立案済 

④計画立案中  ⑤計画をこれから考える 

⑥未定  ⑦その他（                          ） 

Q3.新事業展開はいつ頃をお考

えですか。（１つ選択） 

①既に着手している  ②平成 20 年中  ③平成 21 年中 

④平成 22 年中  ⑤平成 23 年以降  ⑥その他（         ） 

Q4.貴社としての取組課題もし

くは今後取り組みたいことは何

ですか？ 

（複数回答可） 

①既存事業の停滞  ②新分野進出  ③新製品・サービス等の開発 

④新市場の開拓  ⑤社員育成  ⑥後継者育成  ⑦事業転換 

⑧ＩＴの戦略的活用  ⑨マーケティングの強化  ⑩脱下請 

⑪その他（                   ） 

Q5.経営革新塾に何を期待して

いますか？（複数回答可） 

①具体的なアクションプランを作りたい 

②経営革新に関する全般的な知識を得たい 

③特定のテーマについての知識を得たい（具体的に：        ） 

④経営革新（新たな分野）のマインドを高めたい 

⑤どの分野で新たな事業を展開すればよいかアイデアを得たい 

⑥人脈を得たい  ⑦成功事例・失敗事例をいろいろ聞きたい 


